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Este formulario pretende facilitarle al comité la sistematizacion del Informe Final. El mismo deberd
presentarse en forma digital y contener todos los elementos de respaldo para cada uno de los sub-
pardmetros.

INFORME DESGLOZADO DE LOS PARAMETROS
1. Reduccion en el uso de combustibles fosiles.

1.1 Inventario de la flota de vehiculos, maquinaria y/o equipos que consumen
combustible fosil.

Ti Fech Rendimi
Cantidad | Marca Modelo Ao | Tipo Cilindrada 'po . de | Fec a. . ”cle Kilometraje endimiento
combustible | adquisicion Km/L
4 KIA SORENTO | 2011 | Particular | 2500 Suasgl'”a Marzo 2011 | 55684 Km | 30Km/L
3 SUSUKI GRAN 2011 | Particular | 2500 Gasolina Marzo 2011 | 65000Km | 25 Km/L
VITARA stper
. Gasolina
2 HYUNDAY | TUCSON | 2011 | Particular | 2000 iper Marzo 2011 | 56484Km | 66 Km/L
1 HYUNDAY | TUCSON | 2010 | Particular | 2000 Gasolina Marzo 2011 | 53454 Km | 69 Km/L
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super
1 MITSUBISHI gﬁg':FRo 2011 | Particular | 3000 DIESEL Marzo 2011 | 445847 Km | 40 Km/L
1 Nissan Urban 2013 | Particular | 2500 DIESEL ;gtl’;em 650 km 35km/L
. Marzo 2
5 MITSUBISHI | NATIVA | 2011 | Particular | 3000 DIESEL 011 39454 Km | 45 Km/L

Autoevaluacion del Sub - parametro 1.1
Valor asignado | Autoevaluaciéon | Avance de la disminucion (%)
1 1 (No Aplica)

1.2 Cambio de flotilla de vehiculos, maquinaria y/o equipos, por mas eficientes 6 un
programa integral de mantenimiento preventivo, que garantice la reduccion de
combustible.

(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido en el Plan de Trabajo. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos
de gestion para cambio de flotilla, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).
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En nuestra institucién se utilizan vehiculos con el fin de trasladar a directores, gerente, sub-gerente,
inspectores y divulgadores de la institucién, ademas giras programadas de areas que tienen que
brindar capacitacion a areas involucradas en las diferentes oficinas a lo largo del pais.

Para el 2013 se adquirié una buseta de 15 pasajeros, con el objetivo de darle el mayor uso para
gque ya se programen giras de capacitacion de mas de 3 areas en oficinas desconcentradas, para
eventos de capacitacion de la brigada de emergencias a lo largo del pais, para el traslado de
directores.

Aparte de esto todos los vehiculos se llevan a revision de agencia y controles eficaces para el
ahorro de combustible y mejor rendimiento de los mismos.

ConTa mok
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Autoevaluacion del Sub - parametro 1.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
1 1 (No Aplica)

1.3 Controles del gasto de combustibles.

(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo que refleje la informacion de kilometraje y gasto de
combustible, por ejemplo: notas o correos de gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas
relacionadas, eventualidades por mes, fotografias y otros).

El uso de los vehiculos se mantiene bajo controles de manera eficiente llevando controles estrictos de
consumo, en el caso de ser mas de 5 personas se utiliza la buseta que se adquirio.
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Para los efectos de maquinaria y/o equipo plantear la informacién que demuestre la reduccion de acuerdo
a la realidad de operacion de los mismos.

1.4 Reduccion del uso de combustibles, de 1 a un 5% en el periodo de un afio.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de gestion para el
cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Como se observa en la siguiente imagen, se planifican las giras entre varias unidades, para planificar el
traslado de los directores y demas se organizan por zonas, por lo cual nos permite el ahorro de
combustible y la utilizacion de pocos vehiculos.

ConTa mok
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Autoevaluacion del Sub - parametro 1.4
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
6 6 5

1.5 Reduccion mayor al 5% en combustibles fdsiles, en el periodo de un aiio, o
acciones extraordinarias para compensar la imposibilidad de disminuir mas del
5%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de gestion para el
cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografiasy otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 1.5
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
6 6 1%

1.6 Acciones realizadas.

ConTa mok
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Por la naturaleza de los productos que se ofrecen en la institucion tales como tarjetas de crédito, débito,
Reuniones en SUGEF, y correspondencia a los diferentes gremios de la organizacion por lo cual se hace
de la siguiente manera:

» Tarjetas se recogen en la tarde en credomatic ya no por la mafiana y tarde solo maneja un solo
horario de recoleccién de tarjetas.

* (artas ala ANDE, Vida plena lo hace el mensajero.

* Y los demas tramites se realizan al momento de ir a recoger las medicinas del servicio de médico
de empresa ejemplo
Corporacion de servicios del magisterio
Adep

Se inicié la construccion del nuevo edificio por lo cual se elimind el parqueo, efecto de esto
muchos compafieros viajan en carros compartidos, muchos en bus por tanto fue una manera se
redujo el uso de combustibles fésiles ya que los compafieros utilizan transportes como el tren y
bus, hay 3 compafieros que viajan en bicicleta.
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2. Reduccion en el uso de agua potable.

2.1 Controles del consumo.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo que refleje la informacion del registro de consumo,
por ejemplo: notas o correos de gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas,
eventualidades por mes, fotografias y otros).

La compafia cuenta con una serie de campafias en pro del ahorro de agua potable, ademas se han
ubicados diferentes tipos de afiches en algunas areas de nuestras instalaciones con el fin de concientizar
a las personas como por ejemplo en los servicios sanitarios se cuenta con sistemas inteligentes los
cuales moderan el uso del agua, en la cocina de la institucion se utilizan grifos que ayudan al ahorro,
estas medidas nos han favorecido de una forma satisfactoria y una manera de controlarlo es por medio
del pago de recibos por el consumo del liquido.

Para el nuevo edificio se van a adquirir grifos inteligentes de ahorro de consumo para el 2013 se va
iniciar el proyecto de CARBONO NEUTRALIDAD por lo cual esto implica a todos, por lo cual es
compromiso es total de parte de la institucion.

ConTa mok
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A inicios de 2012 se trabajan con productos biodegradables por lo cual la dosificacion es mas especifica
por cual es mayor el ahorro de este recurso .

(Si su centro de trabajo no cuenta con medidores de agua, por favor indicar las reducciones en metros
cubicos (m?) con los sistemas convencionales utilizados por el comité, ejemplo: incorporar botellas en los
tanques de los inodoros, cambio de servicios sanitarios por orinales, otros).

-Un m? de agua equivale a mil litros-

Datos Estrictamente Requeridos
Medidor Cantidad de agua consumida en m?3
NIS Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Setiembre | Octubre | Total
3268483 | 713 617 683 | 695 | 707 | 695 | 706 | 691 712 711 6978

Autoevaluacion del Sub - parametro 2.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
1 1 (No aplica)
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2.2 Reduccion en el uso del agua con respecto al diagnostico inicial de 1 al 5%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 2.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
7 7 2.5%

2.3 Reduccion en el uso de agua con respecto al diagndstico inicial, mayor al 5%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 2.3
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
7 7 2.5%

2.4 Acciones realizadas.

ConTa mok
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(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).
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Aca se muestran los separadores de libros que se
entregaron a cada funcionario y accionista de nuestra
entidad el dia mundial del medio ambiente.
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Afiches ubicados en puntos estratégicos (alto trafico de personas) y en todos los servicios sanitarios de
nuestra institucion.

del agua...

asunto de todos
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Estos son pequenos afiches ubicados como centros de mesa en el comedor de nuestra empresa.

VR
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Autoevaluacion del Sub - parametro 2.4
Valor asignado | Autoevaluaciéon | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)

3. Reduccion en el uso de energia eléctrica.
3.1 Controles del consumo.

(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el cumplimiento
de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo que refleje la informacion del registro de consumo,
por ejemplo: notas o correos de gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas,
eventualidades por mes, fotografias y otros).

La institucidn se ha dedicado a darle un seguimiento riguroso al uso de energia eléctrica de la misma,
esto con el fin de crear un habito en las personas en el ahorro de esta y también disminuir la huella de
carbono. El control del consumo de la energia se ha hecho mediante acciones que se han vuelto parte de
nuestro dia a dia como el aprovechamiento maximo de la luz natural o energia solar, el mantener las

ConTa mok
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luces que no estan siendo utilizadas apagadas y darle el debido mantenimiento a aires acondicionados e
implementos de oficina.

Para el 2013 se iniciara el proyecto Carbono Neutralidad por lo cual se van a implementar herramientas
de ahorro de consumo energético tales como Proyect mananmentg Arranda el cual es para la mitigacion
de 1a huella carbono.

(Si su centro de trabajo no cuenta con medidores de electricidad, por favor indicar las reducciones en
Kilowatts por hora al mes (kwh/mes) con los sistemas convencionales utilizados por el comité, ejemplo:
sustitucion de luminarias, programa de apagado de monitores, mantenimiento de aires acondicionados,

otros).
Datos Estrictamente Requeridos
Medidor Electricidad consumida Kwh/mes
NISE Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo | Junio Julio Ag(())st Setiembre | Octubre Total
0100700020 | 107.04 | 125.44 | 131.60 | 125.66 | 121.44 | 126.40| 123. | 118.9 125.87 124.55 1226.88
40 0

| Autoevaluacion del Sub - parametro 3.1 |




Programa Bandera Azul Ecoldgica
Formato del Programa de Trabajo e Informe Final
VI Categoria: Acciones para enfrentar el Cambio Climatico
Variedad de Mitigacion
Informe final 2012

Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
1 1 (No aplica)

3.2 Reduccion en el uso de la energia eléctrica con respecto al diagndstico inicial de 1 al
5%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 3.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
7 7 2.5%

3.3 Reduccion en el uso de la energia eléctrica con respecto al diagnostico inicial mayor al
5%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).
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Autoevaluacion del Sub - parametro 3.3
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
7 7

3.4 Acciones realizadas.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Ya todo el edificio cuenta con luminarias de ahorro energético, sistemas de aire acondicionado
inteligentes, se cocina con gas LP en el comedor institucional y aparte de esto se implementan
actividades de ahorro de energia eléctrica.

En algunas areas de la institucion se aprovecha la ventilacion natural la cual reduce el gasto de energia
eléctrica, en el nuevo edificio que se va a construir se aprovechara el atrium para la iluminacién natural.

ConTa mok
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Afiches ubicados en puntos estratégicos (alto trafico de personas)

ConTa mok
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Afiches ubicados en puntos estratégicos (alto trafico de personas)
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energetico...

asunto de todos

Separadores de libros que obsequiamos a nuestros accionistas.
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| energético...

| asunto de todos

.
CONSEI0Ss Dara anor
ergeticoen ia

Afiches ubicados como centros de mesa en el comedor de nuestra institucion.
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Autoevaluacion del Sub - parametro 3.4
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Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)

4. Impulso en el tratamiento de aguas residuales.
4.1 Tratamiento eficaz de las aguas residuales
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 4.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)

4.2 Acciones de importancia para el mejoramiento en el tratamiento de las aguas
residuales 60 en el uso adicional de las aguas residuales, adecuadamente tratadas.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 4.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucién (%)
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\ 5 \ 5 \ (No aplica) \

5. Eliminacion de aerosoles causantes de aumentar los gases de efecto invernadero.
5.1 Disminucion del uso de aerosoles causantes de aumentar los gases efecto invernadero,
comunmente utilizados para higiene o limpieza en al menos un 50%.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

En la caja de ande solamente se utilizan aerosoles de tipo de limpia contactos para el uso de
computacion.

Autoevaluacion del Sub - parametro 5.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminuciéon (%)
2,5 1.5

5.2 Eliminacion total del uso de aerosoles.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

ConTa mok
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Autoevaluacion del Sub - parametro 5.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
2,5 (No aplica)

6. Reforestacion y reduccion del uso de papel.
6.1 Reduccion del uso de papel en mas de un 25%, con respecto al diagnéstico inicial.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

» REDUCCION DEL USO DE PAPEL:

En Caja de ANDE nos hemos propuesto ser racionales con el uso del papel, por lo cual hemos tomado las
siguientes acciones:

* Disminuir el porcentaje de uso anual de papel por persona.
» Utilizar el papel por ambos lados al imprimir y fotocopiar.

* Fomentar el uso de documentacion digital, por ejemplo de archivos digitales, expedientes
digitales, etc.
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Recoger por separado el papel usado por una cara y por las dos para reutilizar y reciclar.

Hacer blocs con papel reutilizado para tomar notas.

Ya por disposiciones de gerencia, todas las presentaciones se hacen de manera digital, las colillas
de pago son de manera digital, el menu se publica en la intranet, acciones de personal, inicamente

por disposiciones de sugef los tramites que ofrecemos por ser entidad financiera se imprimen
documentos legales.

Se cuentan con estaciones de impresiones multiples, en ares comunes para el ahorro de papel y
eficiencia, menos consumo de energia

ConTa mok
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Datos Estrictamente Requeridos
Consumo de papel en hojas, resmas o kilogramos (utilizar la opcién que mejor se ajuste a su
realidad)
Mes Hojas Resmas Kilogramos

Enero 315
Febrero 355
Marzo 365
Abril 295
Mayo 315
Junio 299
Julio 324
Agosto 345
Setiembre 301
Octubre 359

TOTALES
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Autoevaluacion del Sub - parametro 6.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5

6.2 Reforestacion al menos con 1.000 arboles al afio 6 participacion en algin Programa
Actual con siembras para conservacion (no comercializacion o uso).
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

“* REFORESTACION:

Para el mes de junio en celebracion del dia mundial del ambiente se entregaron en la institucion 1500
drboles entre accionistas y funcionarios, ademds se entregaron 250 drboles en el colegio técnico de
tirases de curridabat y 150 en la escuela del fierro, aparte de esto en coordinacion a lo largo del afio
sembramos mds de 2500 drboles en diferentes actividades en todo el pais
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Datos Estrictamente Requeridos
Cantidad de arboles sembrados o entregados
Mes Cantidad de arboles Cantidad de beneficiarios

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio 1900 Oficinas centrales
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre

TOTALES
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Actividad realizada en nuestras instalaciones, donde obsequiamos distintos tipos de arboles.

Autoevaluacion del Sub - parametro 6.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)

7. Educacion ambiental.

7.1 Consiste en la implementacion permanente de conferencias, congresos, charlas,
proyectos y/o programas de sensibilizacion, concientizacion y accion sistematica de
Educacion Ambiental a lo interno de la organizacion.

(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

ConTa mok
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Para el dia mundial del agua trabajamos en coordinacion con PROGAI de la UCR en la limpieza de una
comunidad de Cerrillos en esparza la cual participa en el programa bandera azul lo que se realizo fue
una cuantificacion de residuos, caja de ande aporto los brochures y casi toda la logistica.
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“» DESARROLLO SOSTENIBLE Y FERIAS AMBIENTALES:

A lo largo de afio se realizaron 9 actividades de responsabilidad social ambiental en la cual
nos proyectamos como una entidad preocupada por el ambiente, para el 2014 se iniciara el
proyecto CARBONO NEUTRALIDAD, el cual se piensa terminar en el 2015.

Al igual en todas nuestras publicaciones trimestrales se hace propaganda al tema medio
ambiental que se distribuye a muchos educadores, por lo cual el compromiso es serio.

www.cajadeande.fi.cr en nuestro sitio web tenemos un espacio para la promocién de caja
de ande empresa verde
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Ampliar textos Buscar

Inicio Web Banking Caja de ANDE Informes Servicios Promociones Contactenos
Qe CAJA DE ANDE

Usted esta aqui: Inicio » Caja de ANDE » Responsabilidad Social » Somos una Empresa Verde Lunes, 28 Nov 2011

Caja de ANDE
Empresa Yerde Empresa Verde

Caja de ANDE Empresa Verde

Caja de ANDE contribuye con Proyectos de Desarrollo Sostenible

El respeto por el medio ambiente es cosa de todos, pero especialmente de las empresas que por su actividad, tienen un mayor riesgo potencial de contaminar.

Por eso, Caja de ANDE se fijé como uno de sus objetivos, alcanzar altos niveles de calidad ambiental, proporcionando un lugar de trabajo sano y seguroc para sus

trabajadores y accionistas. Todos los miembros de 13 institucidon estan comprometidos a trabajar en beneficio de 1as futuras generaciones.

La campafa de empresa verde permite que Caja de ANDE prevenga la contaminacion, permitiende un mejor manejo de los residuos, aplicando esquemas de
intercambic v adoptando buenas practicas de reduccidn del usc de materiales no renovables, mejorando |la eficiencia energética y por ende reduciendo los impactos

ambientales

Estas practicas han permitido que Caja de ANDE tenga una cultura corporativa acerca del reciclaje, el cual ha dejado de ser una opcién para convertirse en una

obligacién de cada habitante del planeta.
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« Caia de ANTY \V
Empresa Yerde

decapacditadon
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Publicaciones hechas en nuestra revista trimestral:
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Datos Estrictamente Requeridos
Actividades de Educacion Ambiental A LO INTERNO
Tipo de actividad Cantidad de actividades Cantidad de personas
impactadas
Charla acerca de Cambio Climatico 1 10.000 publicacion revista
Correos electronicos ambientales 6 545
Capacitacion sobre el proyecto 1 545
Empresa Verde en re induccion al
personal
Recoleccion de desechos 1 45
TOTALES 5 10975

Autoevaluacion del Sub - parametro 7.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)
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7.2 Consiste en la implementacion permanente de conferencias, congresos, charlas,
proyectos y/o programas de sensibilizacion, concientizacion y accion sistematica de
Educacion Ambiental a lo externo de la organizacion.

(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

> FERIAS DE LA SALUD:

En Caja de ANDE se realizan anualmente ferias de la salud en el mes de octubre y este afio se
realizaron en Puntarenas y Ciudad Neylli , donaciones de sangre, obsequios de arboles, y
diferentes actividades en las diferentes agencias del pais

ConTa mok
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Datos Estrictamente Requeridos
Actividades de Educacion Ambiental A LO EXTERNO
Tipo de actividad Cantidad de actividades Cantidad de personas
impactadas
Feria salud oficinas centrales y 3 1640
desconcentradas
Actividades de responsabilidad 1 2500
social
TOTALES 4 4140

Autoevaluacion del Sub - parametro 7.2
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
5 5 (No aplica)
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8. Aseo e higiene de instalaciones con compuestos organicos.

8.1 Limpieza y aseo de instalaciones.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

Autoevaluacion del Sub - parametro 8.1
Valor asignado | Autoevaluacion | Avance de la disminucion (%)
2,5 2.5 (No aplica)

8.2 Uso de productos de limpieza mas amigables con el medio ambiente, que contengan
compuestos organicos que mejoren la biodegradabilidad en el tiempo.
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(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

En Caja de ANDE los compafieros de aseo de oficinas centrales trabaja con productos de limpieza
biodegradables de la empresa eco Clean, en cumplimiento de nuestra politica y ademas
desarrollando compras verdes y asi garantizamos que nuestros colaboradores utilicen productos
que no les produzca ninguna afectacion laboral.
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Autoevaluacion del Sub - parametro 8.2

Valor asignado

Autoevaluacion

Avance de la disminucion (%)

2,5

1.5

(No aplica)

9. Gradacion de Estrellas

ConTa mok



Programa Bandera Azul Ecoldgica
Formato del Programa de Trabajo e Informe Final
VI Categoria: Acciones para enfrentar el Cambio Climatico
Variedad de Mitigacion
Informe final 2012

9.1 Dos Estrellas: aquellos comités que obtengan un 100% en su evaluacion anual y que
ademas, que tengan un programa de manejo adecuado de desechos sélidos, que contemple:
Rechazo, Reduccion, Reutilizacion y Reciclaje de los mismos.
(En este espacio, se debe incluir una explicacion detallada de las acciones realizadas para el
cumplimiento de lo establecido. Adjuntar documentacion de respaldo, por ejemplo: notas o correos de
gestion para el cumplimiento, documentos y/o notas relacionadas, fotografias y otros).

< CLASIFICACION DE DESECHOS:

En nuestra institucion contamos con un programa de manejo de desechos sdlidos con centros de acopio,
manejo adecuado de residuos en oficinas, reutilizamos algunos productos, generamos cerca de 66 Kg
mensuales de papel para reciclaje. Los materiales que se almacenan en el centro de acopio se donan a
diferentes instituciones, el material organico lo obsequiamos para la crianza de puercos, los residuos
tecnologicos los obsequiamos a instituciones para estos se beneficien con la venta de ellos.

También fomentamos la clasificaciéon de los desechos, realizamos concursos internos en los cuales se
premian las areas que clasifiquen mejor los desechos y las que no se les otorga la unidad ecoloco:

ConTa mok



Programa Bandera Azul Ecoldgica
Formato del Programa de Trabajo e Informe Final
VI Categoria: Acciones para enfrentar el Cambio Climatico
Variedad de Mitigacion
Informe final 2012

\TL rde
“Buscando la Unidad Ecoloco” = v

A~
Se realizard un concurso entre todas las Areas y Unidades de la Institucién, donda &“A /ﬂ
se buscara el “Area o Unidad Ecoloco” (la mas “cochina®), yaque es el Areao = x
Unidad que més genera basura y no cumple con la clasificacién de los desechos.
) ¢ 4 4 2 ‘ f"‘ ank foginean e

. A e rw»' o




Programa Bandera Azul Ecoldgica
Formato del Programa de Trabajo e Informe Final
VI Categoria: Acciones para enfrentar el Cambio Climatico
Variedad de Mitigacion
Informe final 2012

Cada tercer viernes de todos los meses a los funcionarios que traigan residuos reciclables y/o
tecnologicos se les obsequia un signo externo de la institucion tales como lapiceros, bolsas de reciclaje,
entre otros.
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iCentro de Acopio!

Lugar destinado al almacenamiento
temporal de los desechos que se generan | —
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Diferentes recipientes instalados en todas las oficinas y otros.
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Recipientes ubicados en el centro de acopio.
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Afiche sobre los diferentes tipos de residuos y el manejo de estos dentro de la institucion.

Cuidamos el Medio Ambiente

Caja de ANDE
Empresa Yerde
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Logo de Caja de ANDE de la mano con el desarrollo sostenible.
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